Informacéna povinnost’

(Prevadzkovatel: Astronomicky ustav SAV, ICO: 00 166 529, Tatranské Lomnica 18, 059 60
Viysoké Tatry)

Ochrana osobnych udajov v podmienkach prevadzkovatela

Ochrana sukromia v suvislosti so spracuvanim osobnych udajov, patri medzi zakladné fudské
prava. Chraniich primarne pravo eurdpskej Unie, Lisabonska zmluva a Charta zakladnych prav
EU. Chranit prava fyzickych osob pred neopravnenym zasahovanim do ich sikromného Zivota
pri spracuvani ich osobnych udajov je zaroven v sulade s &l. 19 ustavy SR.

S cieflom zabezpecit ochranu zakladnych prav a slobéd fyzickych osdb v sulvislosti so
spracuvanim osobnych udajov a prispiet k volnému toku udajov medzi Clenskymi Statmi
Eurdpskej tnie, bolo prijaté Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27.
aprila 2016 o ochrane fyzickych osdb pri spracuvani osobnych Udajov a o vofnom pohybe
takychto udajov, ktorym sa zruduje smernica 95/46 a ktoré sa uplatiiuje od 25. maja 2018.
Uvedené nariadenie je vSeobecne zname pod nazvom ,GDPR* (General Data Protection
Regulation).

Nariadenie je podfa Clanku 288 Zmluvy o fungovani Eurdpskej unie (dalej len ,ZFEU®)
vSeobecne platny, priamo aplikovatelny pravny akt primarneho prava unie, upravujuci pravidla
tykajuce sa ochrany fyzickych oséb v suvislosti so spracuvanim osobnych udajov a volného
pohybu osobnych udajov jednotne pre vSetky €lenské Staty. Z dévodu dodrzania zavazkov
Slovenskej republiky vyplyvajucich zo ZFEU bol prijaty novy zékon ¢.18/2018 Z. z. o ochrane
osobnych udajov a ozmene a doplneni niektorych zakonov. Cielom nového zakona je
harmonizacia pravnej Upravy spracuvania osobnych udajov fyzickych oséb v pravnom
poriadku Slovenskej republiky s novou komunitarnou pravnou Upravou spracuvania a ochrany
osobnych udajov obsiahnutou v GDPR.

Prevadzkovatel teda poskytuje nasledovné informacie tykajuce sa spracuvania osobnych
udajov fyzickych osbb v sulade s vy$Sie uvedenou legislativou v rozsahu:

1. Identifikacné a kontaktné udaje:

Prevadzkovatel: Astronomicky ustav SAV
Tatranska Lomnica 18
059 60 Vysoké Tatry
ICO: 00 166 529
Kontaktné udaje: info2@ta3.sk, Tel.: +4217879111

2. Kontaktné udaje zodpovednej osoby:

Zodpovedna osoba: Roman Vaclav, LL.M, MBA, roman@vaclav.sr, 0910 905 154
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3. Pojmy tykajuce sa ochrany osobnych udajov:

Prevadzkovatel — kazda fyzicka osoba alebo pravnicka osoba, ktora sama alebo
spolo¢ne
s inymi ur€uje ucel spracuvania a spracuva osobné udaje vo vlasthom mene.

Sprostredkovatel — akakolvek fyzicka osoba alebo pravnicka osoba, ktora na
zaklade poverenia alebo zmluvy uzatvorenej s prevadzkovatefom spracuva
osobné udaje v mene prevadzkovatela.

Zodpovedna osoba — osoba, ktora je poverena prevadzkovatelom za ucelom
plnenia uloh podfa GDPR a zakona o ochrane osobnych udajov.

Dotknuta osoba — kazda fyzicka osoba, o ktorej sa spracuvaju osobné udaje.

Osobné udaje — akékolvek udaje alebo informacie tykajuce sa identifikovanej alebo
identifikovatelnej fyzickej osoby; identifikovatelna fyzicka osoba je osoba, ktoru
mozno identifikovat priamo alebo nepriamo, najmd na zaklade vSeobecne
pouzitefného identifikatora, iného identifikatora, ako je napriklad meno,
identifikacné Cislo, lokalizacné udaje, online identifikator, alebo na zaklade jednej
alebo viacerych charakteristik alebo znakov, ktoré tvoria jej fyzicku, fyziologicku,
geneticku, mentalnu, ekonomicku, kulturnu alebo socialnu identitu.

Prijemca — fyzicka osoba alebo pravnicka osoba, organ verejnej moci, agentura
alebo iny subjekt, ktorému sa osobné udaje poskytuju alebo spristupriuju, vratane
sprostredkovatela.

Uégel spractivania — vopred jednoznacne vymedzeny alebo zakonom ustanoveny
zamer spracuvania osobnych udajov, ktory sa viaZze na urcitu €innost.
Spracuvanie osobnych udajov — akakolvek operacia alebo subor operacii s
osobnymi udajmi, napriklad ziskavanie, zaznamenavanie, usporaduvanie, zmena
alebo oprava, vyhladavanie, prehliadanie, vyuzivanie, obmedzenie, poskytovanie,
zverejiiovanie, cezhrani¢ny prenos, uchovavanie, vymaz alebo likvidacia, bez
ohlfadu na to, i sa vykonavaju automatizovanymi, CiastoChe automatizovanymi
alebo neautomatizovanymi prostriedkami spracuvania.

Suhlas dotknutej osoby — akykolvek slobodne dany, konkrétny, informovany a
jednoznacny prejav vole dotknutej osoby, ktorym prostrednictvom jednoznaéného
potvrdzujuceho ukonu vyjadruje suhlas so spracuvanim osobnych udajov, ktoré sa
jej tykaju.

4. Informacie k spracuvaniu osobnych udajov:

Ugel spractivania a pravny zaklad spractivania osobnych tdajov

Ugely

spracuvania osobnych udajov v pOsobnosti prevadzkovatela vyplyvaju

predovSetkym z uloh, ktoré mu boli vymedzené osobitnymi predpismi.

Spracuvanie osobnych u(dajov je v podmienkach prevadzkovatela vo vdeobecnosti
vykonavané predovsetkym na:

a) splnenie zakonnych povinnosti podla osobitnych predpisov,

b) plnenie zmluvy alebo v ramci predzmluvnych vztahov na zaklade ziadosti dotknutej

<)

osoby,

ucely opravnenych zaujmov prevadzkovatela alebo tretej strany v sulade s GDPR a
zakonom o ochrane osobnych udajov, v suvislosti s monitorovanim priestorov
budov a evidovania vstupov do priestorov prevadzkovatela za ucelom bezpeénosti,
ochrany majetku, zdravia a odhalovania kriminality, ako opravneného zaujmu



prevadzkovatela, ktory vSak nesuvisi a nie je vykonavany v ramci originalnych
kompetencii alebo preneseného vykonu $Statnej spravy,
d) zaklade suhlasu dotknutej osoby.

5. Prevadzkovatel spracuva Vase osobné udaje na nasledujtce ucely:

a) Ugelom spractvania osobnych tdajov v oblasti personalnej a mzdovej agendy je plnenie
povinnosti zamestnavatela suvisiacich s pracovnym pomerom, obdobnym vztahom (napr. na
zaklade doh6d o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru) vratane predzmluvnych
vztahov, evidencia podkladov o pracovnej spdsobilosti, podklady o vzdelani, vyplata mzdy,
odvody, plnenie povinnosti voCi organom Statnej spravy, evidencia dochadzky, evidencia
vzdelavania, evidencia vydanych povereni a splnomocneni, evidencia poskytnutych
ochrannych pracovnych pomodcok, majetku alebo zariadenia, uzatvaranie dohdéd o hmotnej
zodpovednosti, evidencia vydavania penaznych prostriedkov v hotovosti, poskytovanie
zamestnaneckych benefitov, evidencia $kéd spbsobenych zamestnancami na majetku
zamestnavatela, zabezpecenie stravovania, kopirovanie dokladov nevyhnutnych na ucely
pracovnopravneho alebo obdobného vztahu, ako aj plnenie dalSich zakonnych a zmluvnych
povinnosti. Pravnym zakladom spracuvania je plnenie zakonnej povinnosti v zmysle ¢l. 6 ods.
1 pism. c¢) Nariadenia a pracovna zmluva alebo dohoda podla Zakonnika prace. Dotknuta
osoba je povinna poskytnut osobné udaje v potrebnom rozsahu; v pripade neposkytnutia
osobnych udajov nie je mozné uzatvorit pracovnu alebo obdobnu zmluvu. Osobné udaje
zamestnanca budu poskytované tymto prijemcom: Socialna poistovna, Zdravotné poistovne,
Danovy urad, Doplnkové dbéchodkové sporitelne, Déchodkové spravcovské spolocnosti,
Organy &tatnej spravy a verejnej moci na vykon kontroly a dozoru, Zastupcovia zamestnancov,
Ustredia prace socialnych veci a rodiny, Sudy, Organy &inné v trestnom konani, Exekutor, Iny
opravneny subjekt (Statistické urady), Auditor u&tovnej zavierky. Lehota uchovavania
osobnych udajov v zmysle registratirneho planu.

b) Ugelom spracivania osobnych udajov vagende registratira je organizovanie,
manipulacie so zaznamami a spismi (prijimanie, triedenie, evidovanie, obeh, tvorba,
vybavovanie, odosielanie zaznamov a ukladanie, ochrana a vyradovanie spisov organizacie).
Pravnym zakladom spracuvania osobnych udajov je plnenie zakonnej povinnosti
prevadzkovatela (zakon €. 395/2002 Z. z. o archivoch a registraturach). Osobné udaje sa
neposkytuju. Lehota uchovavania osobnych udajov v zmysle registratirneho planu.

c) Ugelom spractivania osobnych Gdajov v oblasti sudnych sporov je vybavovanie stdnych
sporov. Pravnym zdkladom spracuvania osobnych udajov je plnenie zakonnej povinnosti
prevadzkovatela (zakon &. 160/2015 Z. z. Civilny sporovy poriadok v zneni neskorSich
predpisov, zakon €. 301/2005 Trestny poriadok v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢.
162/2015 Z. z. Spravny sudny poriadok v zneni neskorSich predpisov). Prijemcami osobnych
udajov su: Sudy, Organy &inné v trestnom konani. Lehota uchovavania osobnych udajov

v zmysle registraturneho planu.

d) Ugelom spractvania osobnych Udajov v oblasti BOZP, PO a PZS je plnenie povinnosti
zamestnavatela pri vzniku pracovnych udrazov, pri vytvarani rizikovych pracovisk pre
pracovnikov vo svojej spolo¢nosti; zdokumentovanie Urazu zamestnanca; Hodnotenie faktorov
prace a pracovného prostredia, spdsob vykonavania prace z hladiska ich vplyvu na zdravie
zamestnancov. Posudzovanie zdravotnych rizik. Pravnym zakladom spracuvania osobnych



udajov (vratane ich poskytovania tretim stranam) je plnenie zakonnych povinnosti
prevadzkovatela v zmysle €l. 6 ods. 1 pism. c) Nariadenia (najma povinnosti vyplyvajuce zo
zakona o BOZP). Poskytnutie osobnych udajov je zakonnou povinnostou dotknutej osoby.
Osobné Uudaje zamestnanca budu poskytované tymto prijemcom: Externa firma
zabezpedujuca BOZP, PO a PZS, Socialna poistovra, Zdravotné poistovne, InSpektorat prace
a v oddévodnenych pripadoch aj organy &inné v trestnom alebo priestupkovom konani, UOOU.
Lehota uchovavania osobnych udajov v zmysle registraturneho planu.

e) Ugelom spractvania osobnych Udajov v oblasti Gétovnictva je plnenie zakonnych
povinnosti prevadzkovatela vyplyvajucich z osobitnych predpisov (zakon o uctovnictve, zakon
0 dani z pridanej hodnoty, zakon o dani z prijmov, a podobne) - vedenie vlastnej agendy
uCtovnictva, fakturacie a uctovanie pokladnice; tvorba a vyuctovanie cestovnych prikazov;
vedenie agendy sluzobnych mobilnych telefénov a ostatnych mobilnych aplikacii; vedenie
agendy pracovnych jazd sluzobnym alebo sukromnym autom; spotreba pohonnych hmot;
naklady spojené s prevadzkou automobilov. Pravhym zakladom spracuvania osobnych udajov
(vratane ich poskytovania tretim stranam) je plnenie zakonnej povinnosti v zmysle ¢l. 6 ods. 1
pism. c) Nariadenia. Prijemcami osobnych udajov su: Organy verejnej moci, Auditor a advokat,
Urad na ochranu osobnych Gdajov. Lehota uchovavania osobnych Gdajov v zmysle
registraturneho planu.

f) U&elom spracivania osobnych tdajov je tvorba vyroénej spravy ELVYS - spractvanie OU
zamestnancov vo vyrocnej sprave organizacie. Pravnym zakladom je plnenie zakonnej
povinnosti prevadzkovatela. Prijemcami osobnych udajov su: Centrum spolo¢nych €innosti
SAV, Vypoctové stredisko. Lehota uchovavania osobnych udajov v zmysle registratirneho
planu.

g) Ugelom spractivania osobnych Udajov st majetkové priznania veducich pracovnikov.
Pravnym zakladom je plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela. Prijemcami osobnych
udajov su: Socialna poistovia, Zdravotné poistovne, Finantna sprava SR. Lehota
uchovavania osobnych udajov v zmysle registraturneho planu.

h) Ugelom spracuvania osobnych Gdajov v oblasti prijati a pobytov vedeckych pracovnikov
je evidencia osobnych udajov v suvislosti s pobytmi vedeckych pracovnikov. Pravnym
zakladom je spracuvanie udajov na zaklade zmluvného vztahu s dotknutou osobou. Osobné
udaje sa neposkytuju. Lehota uchovavania osobnych udajov v zmysle registratirneho planu.

i) Ugelom spractvania osobnych tdajov v agende internych éinnosti (Casopis CAOSP) je
spracuvanie osobnych udajov pre ucely naplnenia litery autorského zakona. Pravnym
zakladom je plnenie zakonnej povinnosti. Lehota uchovavania osobnych udajov v zmysle
registraturneho planu.

j) Ugelom spractivania osobnych Udajov v oblasti zahraniénych sluzobnych ciest je
zabezpecenie agendy realizacie zahrani¢nych pracovnych ciest — cestovné doklady, vstupné
a tranzitné viza. Pravnym zakladom spracuvania osobnych udajov je plnenie zakonnej
povinnosti prevadzkovatefa (zakon &. 647/2007 Z. z. o cestovnych dokladoch v zneni
neskorsich predpisov). Osobné Udaje sa neposkytuju. Lehota uchovavania osobnych udajov

v zmysle registraturneho planu.



k) Ugelom spracuvania osobnych Udajov v agende oznamovania protispoloéenskej
¢innosti je vybavovanie podnetov suvisiacich s oznamovanim protispolo¢enskej €innosti.
Pravnym zakladom spracuvania je plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela (zakon &.
54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatefov a o zmene a doplneni niektorych zakonov).
Prijemcami osobnych udajov su: Kontrolné organy. Lehota uchovavania osobnych udajov
v zmysle registraturneho planu.

l) Ugelom spractvania v agende spristupfiovania informacii (podla infozakona) je
poskytovanie informacii v sulade so zakonom o slobodnom pristupe k informaciam, ktory
upravuje nielen vztah medzi povinnymi osobami a Ziadatelmi, ale aj podmienky, postup a
rozsah slobodného pristupu k informaciam. Pravnym zakladom je plnenie zakonnej povinnosti
prevadzkovatela (zakon €. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam). Prijemcami
osobnych udajov su: Organy Statnej spravy a verejnej moci. Lehota uchovavania osobnych
udajov v zmysle registraturneho planu.

m) U&elom spractvania v agende hospodarskej mobilizacie je spracovanie osobnych tdajov
na ucely hospodarskej mobilizacie v suvislosti s rieSenim krizovych situacii, vojnového stavu,
vynimo¢ného a nudzového stavu. Pravnym zakladom je a) plnenie zakonnej povinnosti
prevadzkovatela (Zakon €. 179/2011 Z. z. o hospodarskej mobilizacii a 0 zmene a doplneni
zakona NR SR ¢. 387/2002 Z. z. o riadeni §tatu v krizovych situaciach mimo €asu vojny a
vojnového stavu v zneni neskorSich predpisov); b) plnenie uUloh vo verejnom zaujme.
Prijemcami osobnych udajov su: Organy Statnej spravy a verejnej moci. Lehota uchovavania
osobnych udajov v zmysle registraturneho planu.

Povinnost’ poskytnutia osobnych udajov prevadzkovatelovi

Dotknuta osoba je povinna poskytnut’ svoje osobné udaje, ak ide o spracuvanie osobnych
udajov, ktoré vyplyva z osobitnych predpisov (plnenie zakonnych povinnosti), je potrebné
na plnenie uloh prevadzkovatela . Obdobne sa postupuje aj v pripade uzatvarania
zmluvného vztahu s dotknutou osobou. V pripade neposkytnutia osobnych udajov by nemohlo
dojst’ k splneniu zakonnym povinnostiam alebo uzatvoreniu zmluvného vztahu.

Suhlas so spracuvanim osobnych udajov a pravo najeho odvolanie

Suhlas dotknutej osoby sa v podmienkach prevadzkovatela ziskava len vtedy, ak sa
neuplatiiuje iny pravny dovod na spracuvanie osobnych udajov bez suhlasu. Poskytnutie
osobnych Udajov a udelenie suhlasu je v takomto pripade dobrovolné. Ak sa osobné
Udaje spracuvaju na zaklade suhlasu, dotknuta osoba ma pravo kedykolvek svoj suhlas
SO spracuvanim osobnych udajov odvolat. Odvolanie suhlasu nema vplyv na zakonnost
spracuvania osobnych udajov zalozZeného na suhlase udelenom pred jeho odvolanim.

Prijemcovia osobnych udajov, prijemcovia v tretich krajinach

Osobné udaje su poskytované vyluéne v ramci plnenia povinnosti vyplyvajucich z platnych
pravnych predpisov Slovenskej republiky (napr. sudy, organy Cinné v trestnom konani, iné
organy verejnej moci,...) alebo nariadeni EU, ktoré su priamo vykonatelné a uplatnitelné aj
v Slovenskej republike alebo sprostredkovatelom v ramci zmluvnych vztahov v sulade s
GDRP a zakonom o ochrane osobnych udajov.



Prevadzkovatel neuskuto€nuje prenos osobnych udajov prijemcom do tretich krajin alebo
medzinarodnym organizaciam, nevyplyva mu to z osobitnych predpisov a ani takyto prenos
nezamysla vykonavat.

Automatizované individualne rozhodovanie a profilovanie, sluzby informaénej
spolo€nosti  Prevadzkovatel nevykonava spracuvanie osobnych Udajov zalozené na
automatizovanom individualnom rozhodovani, nevykonava profilovanie ani neposkytuje
sluzby informacnej spolo€nosti podla €l. 8 ods. 1 GDPR a § 15 ods. 1 zakona o ochrane
osobnych udajov.

Doba uchovavania osobnych udajov

Prevadzkovatel uchovava osobné udaje po dobu trvania ucelu a nasledne po dobu
vymedzenu Vv registratirnom plane v sulade so zakonom €. 395/2002 Z. z. o
archivoch aregistraturach a o doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov.
Po uplynuti tejto doby sa osobné udaje likviduju podla registraturneho poriadku v sulade so
zakonom ¢&. 395/2002 Z. z. o archivoch a registratirach a o doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorsich predpisov.

6. Ochrana prav dotknutych oso6b

V sulade s ¢&l. 15 az 22 GDPR a § 19 az 29 zakona o ochrane osobnych udajov sa vo
vSeobecnosti uplatfiuju nasledovné prava dotknutych osob:

a) pravo na potvrdenie o spracuvani osobnych udajov,

b) pravo na pristup k osobnych udajov,

C) pravo na opravu osobnych udajov,

d) pravo na vymaz osobnych udajov,

e) pravo na obmedzenie spracuvania osobnych udajov,

f) pravo na prenosnost osobnych udajov,

g) pravo namietat spracuvanie osobnych udajov,

h) pravo na neuplatiovanie rozhodovania zaloZzeného na automatizovanom

individualnom rozhodovani vratane profilovania.

Pravo na potvrdenie a pristup k osobnych udajom
Dotknuta osoba ma pravo vyziadat si potvrdenie od prevadzkovatela o tom, & sa
spracuvaju jej osobné udaje. Rovnako ma dotknutd osoba pravo poziadat o pristup k
osobnym udajom, ktoré sa o0 nej spracuvaju, vratane nasledovnych informacii:
a) ucel spracuvania osobnych udajov, ktory sa jej tyka,
b) kategorie spracuvanych osobnych udajov na dany ucel,
¢) identifikaciu prijemcov alebo kategoérii prijemcov, ktorym boli alebo maju byt osobné
udaje poskytnute,
d) dobu uchovavania osobnych udajov alebo ak to nie je mozné, informaciu o
kritériach jej ur€enia,
e) zdroj osobnych udajov, ak sa osobné udaje neziskali od dotknutej osoby,
f) informacia o existencii prava pozadovat opravu osobnych udajov tykajucich sa
dotknutej osoby, ich vymazanie alebo obmedzenie ich spracuvania, alebo o prave



namietat’ spracuvanie osobnych udajov,

g) informaciu o prave podat staznost, resp. navrh na zalatie konania na urad na
ochranu osobnych udajov,

h) informaciu, ¢i sa v podmienkach prevadzkovatela vykonava automatizované
individualne rozhodovanie alebo profilovanie.

Pravo na opravu osobnych udajov

Dotknutd osoba ma pravo na to, aby jej osobné udaje boli bez zbytoéného odkladu
opravené. Dotknuta osoba ma taktiez pravo ziadat o doplnenie jej neuplnych osobnych
udajov.

Ak ma dotknuta osoba zaujem byt informovana o oznameni plnenia tejto povinnosti vo i
prilemcom jej osobnych udajov, je potrebné o to pozZiadat.

Pravo na vymaz osobnych udajov
Dotknuta osoba ma pravo nato, aby jej osobné tdaje boli bez zbytocného odkladu vymazané,
ak:

a) uz nie su potrebné na ucel, na ktory sa ziskali a/ alebo spracuvali,

b) dotknuta osoba odvola suhlas so spracuvanim osobnych udajov a neexistuje iny
pravny zaklad pre spracuvanie,

¢) dotknuta osoba namieta spracuvanie osobnych udajov na ucely plnenia uloh vo
verejnom zaujme a opravnené zaujmy a neprevazuju ziadne opravnené dévody
na spracuvanie osobnych udajov alebo dotknutd osoba namieta spracuvanie
osobnych udajov na ucely marketingu,

d) osobné udaje sa spracuvaju nezakonne na zaklade rozhodnutia uradu na ochranu
osobnych udajov alebo iného organu prislusného na rozhodnutie o nezakonnom
spracuvani,

e) dévodom pre vymaz je splnenie povinnosti podla zakona, osobitného predpisu
alebo medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana.

Pravo na vymaz, ak sa osobné udaje ziskavali v suvislosti s ponukou sluzieb informacne;j
spolo¢nosti podfa ¢l. 8 ods. 1 GDPR alebo § 15 ods. 1 zadkona o ochrane osobnych
udajov sa v podmienkach prevadzkovatela neuplatrivje; sluzby informacnej spolo¢nosti
prevadzkovatel neposkytuje.

Povinnost vymazat osobné udaje sa vSak neuplatriuje, ak je dana vynimka podfa €l. 17 ods.
3 GDPR alebo § 23 ods. 4 zakona o ochrane osobnych udajov.

Ak ma dotknuta osoba zaujem byt informovana o oznameni plnenia tejto povinnosti vocCi
prijemcom jej osobnych udajov, je potrebné o to poziadat.

Pravo na obmedzenie spracuvania osobnych udajov
Dotknuta osoba ma pravo na to, aby sa spracuvanie jej osobnych udajov obmedzilo, ak:
a) namieta spravnost osobnych udajov, a to po€as obdobia umoznujuceho overit si



spravnost osobnych udajov,

b) spracuvanie osobnych udajov je nezakonné na zaklade rozhodnutia uradu na
ochranu osobnych udajov alebo iného organu prislusného na rozhodnutie o
nezakonnom spracuvani a dotknuta osoba namieta vymazanie osobnych udajov a
Ziada namiesto toho obmedzenie ich pouzitia,

¢) Prevadzkovatel uz nepotrebuje osobné Udaje na dosiahnutie ucelu spracuvania, ale
potrebuje ich dotknuta osoba na uplatnenie pravneho naroku,

d) namieta spracuvanie osobnych udajov za ucelom plnenia uloh vo verejnom zaujme
alebo pri vykone verejnej moci v ramci originalnych kompetencii alebo
preneseného vykonu Statnej spravy zverenej prevadzkovatelovi a na opravnené
zaujmy, a to az do overenia, ¢i opravnené dbvody na strane prevadzkovatela
prevazuju nad opravnenymi dévodmi dotknutej osoby.

Dotknutej osobe bude vopred oznamené zru$enie obmedzenia jej osobnych Udajov.

Ak ma dotknuta osoba zaujem byt informovana o oznameni plnenia tejto povinnosti vodi
prilemcom jej osobnych udajov, je potrebné o to pozZiadat.

Pravo na prenosnost’ osobnych udajov

Dotknutd osoba ma pravo ziskat osobné udaje, ktoré sa jej tykaju a ktoré poskytla
prevadzkovatelovi, v Struktirovanom, bezne pouzivanom a strojovo Eitatelnom formate
a ma pravo preniest tieto osobné udaje dalSiemu prevadzkovatelovi, ak je to technicky
mozné. Moznost prenositelnosti sa individualne posudi v kazdom pripade.

Pravo na prenosnost sa nevztahuje na spracuvanie osobnych udajov nevyhnutné na
splnenie ulohy realizovanej vo verejnom zaujme alebo pri vykone verejnej moci v ramci
originalnych kompetencii alebo preneseného vykonu Statnej spravy zverenej
prevadzkovatelovi.

Uplatnenie prava na prenosnost osobnych udajov zo strany dotknutej osoby rovnako
nesmie mat nepriaznivé dosledky na prava inych oséb.

Pravo namietat’ spracuvanie osobnych udajov
Dotknuta osoba ma pravo namietat’ spracuvanie jej osobnych udajov, ak sa spracuvanie:

a) uskutoCnuje za ucelom splnenia ulohy realizovanej vo verejnom zaujme alebo pri
vykone verejnej moci v ramci originalnych kompetencii alebo preneseného vykonu
Statnej spravy zverenej prevadzkovatelovi,

b) vykonava za uc¢elom opravnenych zaujmov prevadzkovatela alebo tretej strany,

c) vykonava na ucely priameho marketingu vratane profilovania, v akom profilovanie
suvisi s priamym marketingom.

Profilovanie prevadzkovatel nevykonava.

Dotknuta osoba nema pravo namietat’ spracuvanie osobnych udajov z dévodov verejného
zaujmu, ak sa osobné Udaje spracuvaju na vedecky ucel, na ucel historického vyskumu
alebo na Statisticky ucel.



Pravo na neuplatiovanie rozhodovania zalozeného na automatizovanom
individualnom rozhodovani vratane profilovania

Pravo na neuplatiiovanie rozhodovania zalozeného na automatizovanom individualnom
rozhodovani  vratane profilovania sa v podmienkach prevadzkovatefa neuplatiuje;
prevadzkovatel nevykonava spracuvanie zalozené na automatizovanom individualnom
rozhodovani a nevykonava ani profilovanie.

Spésob uplatnenia prav
Predmetné prava si dotknuta osoba méze uplatnit’:

a) pisomne doru€enim Ziadosti osobne alebo postou na adresu: P.O. BOX 18, 059 60
Tatranska Lomnica

b) elektronicky na e-mailovej adrese: info2@ta3.sk

c) telefonicky natel. &.: +4217879111

d) osobne na sidlo organizacie, kde sa s dotknutou osobou spiSe zaznam o vykon
prav dotknutej osoby.

Ak vzniknu opravnené pochybnosti 0 totoznosti dotknutej osoby, ktora si uplatnila svoje
prava, prevadzkovatel je opravneny vykonat overenie jej totoznosti, napriklad vyziadanim
si dodatoénych informacii, jej predvolanim, ak je to ucCelné a overenim dokladu jej
totoznosti alebo inym vhodnym spésobom.

Poplatky

Ziadost dotknutej osoby sa vybavuje bezodplatne. To neplati, ak:

a) si dotknuta osoba uplatni opakované ziadosti o pristup k osobnym udajom, za
poskytnutie dalSich képii osobnych udajov je prevadzkovatel v sulade s GDPR a
zdkonom o ochrane osobnych udajov opravnené uctovat primerany poplatok
zodpovedajuci administrativnym nakladom,

b) Ziadost dotknutej osoby je zjavne neopodstatnena alebo neprimerana najma pre jej
opakujucu sa povahu, prevadzkovatel je opravneny od dotknutej osoby poZadovat
primerany poplatok zohladfiujuci administrativne naklady na poskytnutie informacii
alebo na oznamenie alebo na uskutoCnenie pozadovaného opatrenia, alebo
odmietnut konat' na zaklade ziadosti.

Kontakt s dozornym organom

Ak sa dotknutd osoba domnieva, Ze boli pri spracuvani osobnych udajov
prevadzkovatela poruSené jej prava, ma pravo podat na urad na ochranu osobnych udajov
staznost, resp. navrh na zacatie konania v sulade so zdkona o ochrane osobnych udajov.






